
Prise de fonction managériale en environnement
industriel sensible
Public visé et Pré requis de la formation : Expérience terrain dans l'industrie, connaissance des principes de la
prévention des risques
Durée : 7 jours
Heures : 49 h
Prix : 200 € / pers.

Actions de formation

OBJECTIFS

Comprendre et piloter un système MASEMaîtriser les fondamentaux des référentiels ISO 9001, 14001 et 45001Intégrer
les obligations réglementaires liées à un site SEVESOConcevoir un parcours d’intégration efficace pour les
nouveauxGérer efficacement son temps de travail dans une logique d’optimisation continue

SPÉCIALITÉ

Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance

VALIDATION

Attestation de fin de formation

MOYENS PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Apports théoriques, mises en situation, jeux de rôles, retours d’expérience, analyse de cas concrets.

QUALIFICATION DE L'INTERVENANT

Formateur expérimenté dans le domaine du mangement, du pilotage de l'activité sureté

ÉVALUATION

Auto-positionnementMises en situationBilan final et plan d’actions personnel 



Contenu pédagogique

Piloter un système MASE (1,5 jour)Structure du référentielDocuments et indicateurs clésAudit et suiviFondamentaux des
ISO 9001 / 14001 / 45001 (2 jours)Objectifs, exigences et convergencesMise en œuvre sur sitePréparation aux
auditsObligations réglementaires sur site SEVESO (1,5 jour)DUERP, plan de prévention, autorisationsVeille et mise en
conformitéIntégrer les nouveaux collaborateurs efficacement (1 jour)Création de parcours d’accueilSuivi et
accompagnementOptimiser son temps et ses priorités (1 jour)Outils de gestion du tempsOrganisation
personnelleCoordination avec les équipes
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