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Agent de Securite Mobile : Missions, Outils et
Eco-Conduite

Durée : 1 jours
Heures : 7 h

Nombre maximum de places par session : 12
Prix : 180 €/ pers.

Actions de formation

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront capables de : Identifier clairement les missions et responsabilités liées a
la sécurité mobile. Utiliser efficacement les outils technologiques mis a disposition (smartphone, contrbleur de ronde,
GPS...). Adopter un comportement de conduite responsable et éco-responsable en lien avec leurs missions.
SPECIALITE

Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance

VALIDATION

Attestation de formation Recyclage annuel de méme durée proposeé.

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Alternance d’apports théoriques, d’échanges d’expériences et de mises en situation. Démonstrations et exercices
pratiques avec le matériel fourni. Support visuel projeté et livret stagiaire.

QUALIFICATION DE L'INTERVENANT
Formateur expérimenté
EVALUATION

Quiz de validation des acquis



Contenu pédagogique

1. Introduction — Accueil et présentation (0h30) Tour de table, présentation des objectifs. Recueil des attentes des
participants. 2. Missions et responsabilités de I'agent de sécurité mobile (1h30) Cadre réglementaire et déontologique.
Spécificités du travail mobile (zones d’intervention, autonomie, reporting). Limites d’intervention, gestion des imprévus.
Communication et coordination avec le PC sécurité. Méthode : Cas concrets, échanges interactifs. 3. Maitrise des outils
technologiques (2h30) Présentation du matériel type : smartphone, application dédiée, contréleur de ronde, GPS
embarqué. Bonnes pratiques d’utilisation, sécurité numérique et confidentialité des données. Simulation de ronde et
transmission d’informations. Résolution des incidents techniques courants. Méthode : Atelier pratique avec le matériel
fourni. 4. Sensibilisation a I'éco-conduite (2h) Impacts environnementaux de la conduite. Principes de I'éco-conduite
(anticipation, vitesse, freinage, entretien). Mise en lien avec les trajets et tournées types. Gains économiques et
environnementaux. Méthode : Support vidéo, échanges, exercices de mise en situation (via simulateur ou analyse de
trajets). 5. Bilan et évaluation (Oh30) Synthése des points clés. Quiz de validation des acquis. Remise d'attestation.
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