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Remise a niveau SSIAP 1 (RAN SSIAP 1)

Public visé : Etre titulaire du SSIAP en cours de validité. Etre titulaire du SST.

Durée : 3 jours

Heures : 21 h

Effectifs : 12

Délai acces : 2 mois

Prix : 320 €/ pers.

Code CPF : RS5641

Désignation CPF : Service de Sécurité Incendie et d’Assistance aux Personnes (SSIAP) niveau 1

Accessibilité : Locaux accessible aux personnes en situations d’handicap. Pour toute demande particuliére, nous
contacter

Actions de formation

OBJECTIFS

Connaitre le comportement du feu et son action sur I'établissement. Connaitre la réglementation incendie dans les ERP
et IGH. Identifier les installations techniques et connaitre les principaux matériels de sécurité et en effectuer I'entretien.
Préparer les participants aux épreuves d’évaluation prévues dans le cadre de 'arrété du 2 mai 2005.

DEOUCHES

Sans objet

EQUIVALENCES

Sans objet

SPECIALITE

Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance

SANCTIONS VISEES

Attestation de remise a niveau SSIAP 1

MOYENS MATERIELS ET HUMAINS

Etre titulaire SSIAP 1. Etre apte physiquement (certificat médical de moins de 3 mois). Etre titulaire Sauveteur
Secouriste du Travail (SST).

QUALIFICATION DE L'INTERVENANT
Formateur spécialisé en sécurité incendie et/ou détendeur d’'une qualification SSIAP.
MODALITES

Mise en situation Cas concret Quizz



Programme

Accueil des stagiaires et présentation de la formation
o Présenter aux stagiaires la formation et le formateur ainsi que leurs évaluations : 15 min
Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction
» Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’améliorations : 1 h 00
1ére partie : la prévention L’évolution de la réglementation
o Etre capable de comprendre I'évolution de la réglementation en matiére de sécurité incendie : 1 h 00
Le feu et ses conséquences
o Etre capable de comprendre le feu et les incendies et d’identifier les conséquences : 1 h 00

2éme partie : Les moyens de secours
Les principes d’extinction et les agents extincteurs

« Etre capable de comprendre les principes d’extinctions et les agents extincteurs pour la maitrise d’un départ d’incendie : 45 min
La théorie sur les extincteurs

« Etre capable de comprendre le principe d'utilisation et de fonctionnement des extincteurs portatifs et des robinets incendie armés
45 min

Les autres moyens d’extinction

« Etre capable de comprendre les principes d'utilisation et de fonctionnement des autres moyens d’extinction (Colonne séeche et
humide, IFEA, RIA ...) : 1 h 00

Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction

o Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’améliorations : 1 h 00
Bilan de fin de journée

o Faire un bilan général de la journée et déterminer les acquis et les axes d’amélioration : 15 min
Accueil des stagiaires et présentation de la formation

o Présenter aux stagiaires la formation et le formateur ainsi que leurs évaluations : 15 mn
Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction

o Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’améliorations : 1 h 00
Le systeme de sécurité incendie SSI

« Etre capable de comprendre le fonctionnement et le principe d’implantation et d’exploitation d’'un SSI : 1 h 00

3éme partie : Mise en pratique des moyens de secours
Mise en pratique des extincteur et/ou RIA

« Etre capable de comprendre, de mettre en ceuvre un extincteur et/ou un RIA de fagon adaptée et sécurisée : 1 h 45 min

4eme partie : Mise en situation d'intervention
Présentation du PCS

« Etre capable d’évoluer au sein d’une équipe organisée dans un poste central de sécurité : 15 min
Mise en situation

« Etre capable d’agir de facon efficace a des situations opérationnelles et de mettre en ceuvre les moyens et les consignes de
sécurité : 1 h 30

Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction
o Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’'améliorations : 1 h 00

Bilan de fin de journée



o Faire un bilan général de la journée et déterminer les acquis et les axes d’amélioration : 15 mn
Accueil des stagiaires et présentation de la formation
o Présenter aux stagiaires la formation et le formateur ainsi que leurs évaluations : 15 mn
Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction
o Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’améliorations : 1 h 00

5éme partie : Les fondamentaux en sécurité incendie
Les principes généraux de sécurité incendie en ERP et IGH

« Etre capable de comprendre les principes fondamentaux en ERP et IGH et d'identifier leurs types et catégories : 1 h 00
L’évacuation et la sensibilisation des occupants

« Etre capable de comprendre et de mettre en ceuvre I'évacuation d’un ERP ou IGH et de sensibiliser le personnel : 1 h 00
Les installations techniques

« Etre capable de comprendre et d'identifier les différentes installations techniques (ascenseur, monte-charge et installation
électrique) : 1 h 00

6eme partie : I'agent SSIAP
La main courante et les consignes de sécurité

« Etre capable de recevoir des ordres ainsi que d’appliquer et prendre connaissance des consignes de sécurité : 45 min
Les rondes de sécurité et les travaux par point chaud

« Etre capable de comprendre les régles en matiére de travaux et travaux par point chaud et de réaliser des rondes de sécurité
incendie : 45 min

Q.C.M SSIAP 1 : évaluation des pré-acquis et correction
o Evaluer les connaissances des stagiaires pour apprécier les pré-acquis et les axes d’amélioration : 1 h 00
Bilan de fin de formation

« Faire un bilan général de la formation et déterminer les acquis et les axes d’amélioration : 15 min
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